TORBALI İLÇE İNSAN HAKLARI KURULU 2018 YILI KASIM AYI

TOPLANTI TUTANAĞI
Torbalı İlçe İnsan Hakları Kurulu Kasım Olağan Toplantısı, 30/11/2018 Cuma günü saat 09:30’da Kaymakamlığımız Misak-ı Milli Toplantı Salonunda Kurul Başkanı Kaymakam Kadir Sertel OTCU Başkanlığında, Kurul Üyelerinin katılımıyla gerçekleştirilmiştir.
Toplantıda; AK Parti İlçe Başkanı Hasan AKBIYIK, CHP İlçe Başkan Yardımcısı Engin GÜLTEN, MHP Temsilcisi Murat ÜZÜMCÜ, Baro Temsilcisi Av.İbrahim Ercan ÇOBANOĞLU, Esnaf Odası Başkanı Halil GÜLCÜ, Ticaret Odası Meclis Başkanı Erkan AKSOY, Ziraat Odası Başkanı Yılmaz GİRGİN, Basın Temsilcisi Serkan GÜNBAY, Muhtarlar Derneği Başkanı Cumhuriyet Mahallesi Muhtarı Atatekin DOĞAN’ın toplantıya katılmadıkları, diğer üyelerin toplantıya katıldıkları tespit edilmiştir. 
Ayrıca, Gelir Uzmanı Nuran Durak TEMEL, Ahmetli Köyü Yörük Kültürünü Geliştirme ve Yaşatma Derneği Başkanı Ali ŞURGUN (engelli), Öğretmen (görme engelli) İdris EKİCİ,  Cumhuriyet İ.Ö. Okul Müdürü Kaptan ARAS, 7 Eylül Anadolu Lisesi Öğretmeni Cemil YETİŞEN ve aynı okuldan 3 İnsan Hakları Kulübü öğrencisi de toplantıda hazır bulunmuşlardır.
Toplantıda Görüşülen Konular
1- 01/11/2018 tarihinde yapılan Ekim-2018 Ayı toplantısında alınan kararların uygulama sonuçlarının değerlendirilmesi, 

-Engelliler Günü (3 Aralık)
*Torbalı Kent Konseyince planlama sürecinde

- İnsan Hakları Günü (10 Aralık)

*Torbalı Meslek Odalarından, Kamu Kurum ve Kuruluşlarından ve Torbalı İlçe İnsan Hakları Kurulu üyelerinden gelen insan hakları ödüllendirme tekliflerinin, Okullarda oluşturulan İnsan Hakları Kulübü öğrencilerinin yapmış oldukları ödüllendirmeye esas faaliyetlerin değerlendirilmesi için alt komisyon oluşturulmuş olup, oluşturulan Alt Komisyon tekliflerinin değerlendirilmesi,

*Kaymakamlık Makamı’nın 15/08/2018 tarih ve 31792373-000-2886 sayılı Olur’u ile, İlçemizde, vatandaşlarımıza hizmet veren Kamu Kurum ve Kuruluşları, Banka Şubeleri ve umuma mahsus binaların fiziksel şartlarında, kurumların ve işletmelerin uygulamalarında insan haklarına aykırı bir durum olup olmadığı, engelli vatandaşlarımıza yönelik yasal ve insani olarak alınması gereken tedbirlerin alınıp alınmadığına dair oluşturulan ziyaret/tespit komisyonunun ödüllendirme tekliflerinin değerlendirilmesi,

*Torbalı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünce Kutlama Programı ve etkinlikler planlanma sürecinde,
2- İlçemizde 6 farklı yerde bulunan ve İnsan Hakları Kutularına atılan insan hakları ihlalleri ile ilgili dilek ve şikâyetlerin değerlendirilmesi,

İlçemizde 6 farklı yerde bulunan İnsan Hakları Dilek ve Şikâyet kutuları kontrol edilmiş olup kutularda herhangi bir dilek veya şikâyet bulunmamaktadır.

3- Ocak 2019 Ayı içerisinde yapılabilecek İnsan Hakları etkinliklerin görüşülmesi,


-Beyaz Baston Görme Engelliler Haftası (7-14 Ocak)


-Enerji Tasarrufu Haftası (11-18 Ocak)


-2019 Yılı İnsan Hakları Kurulu Eylem Planı ve Çalışma Takvimi
görüşülüp değerlendirilerek ekteki kararlar alınmıştır.
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23 Kasım 2003 tarih ve 25298 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren “ İl ve İlçe İnsan Hakları Kurullarının Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları Hakkında Yönetmelik” uyarınca oluşturulan İlçemiz İnsan Hakları Kurulu, Kurul Başkanı Kaymakam Kadir Sertel OTCU Başkanlığında, Torbalı Belediye Başkan Yrd. Turgut BULUŞ, 9 Eylül Üniversitesi Meslek Yüksek Okulu Temsilcisi Doç.Dr.İlker ÖZKAN, Hazine Avukatı Av. Hayriye GÖZÜYAŞARAN, İlçe Sağlık Müdürü Dr.F.Mehmet PARK, Çağdaş Yaşamı Destekleme Derneği Torbalı Şube Başkanı İhsan ERGİN, Muhtarlar Derneği Başkanı Atatekin DOĞAN ve Bahçeşehir Anadolu Lisesi Okul Aile Birliği Başkanı Sevgi AYDOĞDU’nun katılımıyla 30/11/2018 Cuma günü saat 09:30’da Kaymakamlığımız Misak-ı Milli Toplantı Salonunda toplandı.
KARAR

1- Beyaz Baston Görme Engelliler Haftası (07-14 Ocak) kapsamında, Torbalı Kent Konseyince; ilgili kurumlar (Torbalı Belediye Başkanlığı, Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı ve Sivil Toplum Kuruluşları) ile koordine edilip destek sağlanarak;

- Beyaz Baston Görme Engelliler Haftası Etkinliklerinin düzenlenmesi, (Düzenlenecek olan etkinliklere İlçe İnsan Hakları Kurul Üyelerinin de davet edilmesi)
2- İnsan Hakları Bürosunca; 

-Kurul tarafından değerlendirilip onaylanacak 2019 Yılı İnsan Hakları Kurulu Eylem Planı ve Çalışma Takvimine Okullarda oluşturulan İnsan Hakları Kulübü Öğrencileri ile bilgilendirme toplantısı düzenlenmesinin de konulması,
-İnsan Hakları Kurulu İnsana En saygılı Kişi/Kurum Ödüllendirme Yönergesinin hazırlanması,
-Bir sonraki toplantıya Torbalı Belediyesi İmar ve Şehircilik Müdürünün de katılımının sağlanması,

İnsan Hakları Günü (10 Aralık) kapsamında (İl ve İlçe İnsan Hakları Kurullarının Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları Hakkında Yönetmeliğin 12’nci Maddesi (g) bendi uyarınca);

- İnsana En Saygılı Kurum olarak;

1-Torbalı Belediyesi Evde Bakım Birimi,
2-Çağdaş Yaşamı Destekleme Derneği Torbalı Şubesi, 
-İnsana En Saygılı Kişi olarak;

 1-Aile Hekimi Dr. Berna ELTETİK, 
 2-Aile Hekimi Dr. Sevgi ÖZKARDEŞLER,
 -İnsana Saygı Özel Ödülü olarak;

 1-(eski Belediye Bando Şefi) Aytekin ÖZEN’e,

ödül verilmesi,
-Okullarda oluşturulan İnsan Hakları Kulübü öğrencilerinin yapmış oldukları ödüllendirmeye esas faaliyetler değerlendirilmiş olup, Torbalı Atatürk Anadolu Lisesi, Dağkızılca Ortaokulu ve TOKİ Ortaokuluna ödül verilmesi, 

- İlçemizde, vatandaşlarımıza hizmet veren Kamu Kurum ve Kuruluşları, Banka Şubeleri ve umuma mahsus binaların fiziksel şartları ile kurumların ve işletmelerin uygulamalarında insan haklarına aykırı bir durum olup olmadığı, engelli vatandaşlarımıza yönelik yasal ve insani olarak alınması gereken tedbirlerin alınıp alınmadığına dair yapılan değerlendirmede;

 İŞKUR Torbalı Hizmet Merkezi Müdürlüğüne, Gazi İlkokuluna, Ziraat Bankası Torbalı Şubesine, İş Bankası Torbalı Şubesine, Vakıfbank Torbalı Şubesine, Merve Pide ve Çorba Salonuna, Acıktık Ustam ve Kahve Diyarına “İnsan Hakları Erişilirlik” ödülü verilmesi, 
Oybirliği ile kararlaştırıldı.
